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PROLOGO

La ética constituye un elemento fundamental para comprender y afrontar los
desafios sociales, educativos y tecnoldgicos del mundo contemporaneo. En el ambito
universitario, su reflexion resulta especialmente relevante, pues las instituciones de
educacion superior no solo participan en la formacion profesional, sino también en la
construcciéon de valores, responsabilidades y compromisos orientados al bienestar
colectivo y al desarrollo sostenible.

La presente obra reune cinco capitulos que analizan, desde diferentes
perspectivas, la relacion entre ética, educacion superior, sostenibilidad, responsabilidad
social y transformacioén tecnolégica.

El primer capitulo, titulado «Etica para la sostenibilidad en la era digital», presenta
el acercamiento a la linea de investigacion sobre ética y valores desarrollado en el
marco del Proyecto Interuniversitario sobre Etica Profesional de la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM). A partir de este contexto, se destaca la necesidad de
fortalecer y actualizar de manera permanente los planes de estudio universitarios.
Asimismo, se analiza la justicia académica como uno de los principios fundamentales de
la ética profesional, considerando la percepcion de los estudiantes universitarios.

El segundo capitulo reflexiona sobre la conducta humana, los valores y la
responsabilidad social de los individuos, particularmente de estudiantes, docentes e
investigadores universitarios. Estos aspectos se relacionan con las politicas promovidas
por la Organizacion de las Naciones Unidas y con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, adoptada por sus 193 Estados miembros como un plan de accion destinado a
orientar la formulacion y aplicacion de politicas publicas en favor de un futuro sostenible.

El tercer capitulo aborda la importancia de promover la eticidad en las distintas
escuelas y facultades universitarias desde un enfoque interdisciplinario de la ética
aplicada a la docencia. En este sentido, se propone recuperar las contribuciones de cada
carrera y disciplina a la reconstruccion del tejido social, vinculandolas con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

El cuarto capitulo se centra en el andlisis del pensamiento de Hans Jonas,
particularmente de su obra El principio de responsabilidad y de su propuesta de una ética
para la civilizacion tecnoldgica. A partir de esta perspectiva, se examina la importancia del
pensamiento critico en la formacién universitaria ante la necesidad de construir una ética
de la inteligencia artificial. También se plantean los riesgos, desafios y responsabilidades
que implica el desarrollo tecnologico, asi como la necesidad de debatir, argumentar y

regular sus formas de aplicacion y su contenido cultural y simbdlico.



Finalmente, el quinto capitulo, «Actitudes y valores del docente universitario en
el aula desde la percepcion de los alumnos», analiza la practica docente a partir del
principio de beneficencia académica. El estudio distingue entre la practica desarrollada
directamente en el aula y una practica educativa mas amplia, vinculada con el contexto
institucional, politico y organizativo de las universidades. Esta ultima comprende
situaciones y dinamicas que, aunque trascienden la interaccion inmediata entre
profesores y estudiantes, influyen de manera significativa en los procesos de ensefianza
y aprendizaje.

En conjunto, los capitulos de esta obra invitan a reflexionar sobre la
responsabilidad de las universidades en la formacion ética de sus comunidades,
la construccion de sociedades mas justas y sostenibles y el uso responsable de las
nuevas tecnologias. Las contribuciones aqui reunidas ofrecen elementos teodricos y
empiricos que permiten comprender la ética no como un contenido aislado, sino como

un eje transversal de la educacion, la investigacion y la vida institucional universitaria.

Rocio Diaz Alaffita
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RESUMEN: El presente estudio analiza la
importancia de la ética profesional en la
educacion superior, con especial énfasis
en el principio de justicia académica y
en la percepcion que los estudiantes
universitarios tienen sobre las actitudes
éticas del profesorado. La investigacion se
fundamenta en los principios de beneficencia,
no maleficencia, autonomia y justicia, asi como
en la necesidad de incorporar la formacion
ética de manera transversal en los planes de
estudio universitarios. Se empled un enfoque
cuantitativoconinterpretacioncualitativadelos
resultados. Lainformacion fue obtenida de una
muestra de 63 estudiantes de la Universidad
Autonoma de Tamaulipas y analizada
mediante procedimientos estadisticos no
parameétricos y andlisis factorial, utilizando el
programa SPSS. Los resultados muestran que
los estudiantes relacionan principalmente la
justicia académica con el cumplimiento de las
obligaciones, la atenciéon a quienes requieren
el servicio profesional y la evaluacion basada
en las capacidades individuales. Se concluye
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ETICA UNIVERSITARIA

que la formacion universitaria debe fortalecer
la reflexion critica, la responsabilidad, la
equidad y el compromiso ético, promoviendo
una cultura institucional en la que la justicia
académica forme parte esencial de la practica
docente y de la formacién integral de los
futuros profesionales.

PALABRAS CLAVE: ética profesional; justicia
académica; educacidon superior; practica
docente; estudiantes universitarios; valores.

1. INTRODUCCION

La construccion del campo del
conocimiento acerca de la ética profesional
universitaria se sitta en 2003, en la
Universidad de Valencia, Espafa, en donde
se origina este estudio, los cuestionamientos
mas importantes que ahi se trataron y que son
esenciales para el proyecto que nos ocupa
fueron: ¢Por qué es importante la ensefanza
de la ética profesional?, ;Como se soluciona
esta necesidad formativa? Y ¢Qué ensefar en
una ética profesional? Hirsh (2004).
Continuando con los planteamientos
se argumenta que, respecto a la primera
Dr.
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ética profesional cuyo propodsito fue promover en los estudiantes la reflexion sistematica
sobre el servicio que presentaran a la sociedad, sus beneficiarios directos e indirectos,
sus derechos, obligaciones, los dilemas y conflictos éticos que pueden encontrar en el
ejercicio profesional, Hirsch (2004).

Sobre el segundo cuestionamiento, Hortal planted la necesidad de introducir
materias, como parte de los planes de estudio, sobre esta tematica todas las acciones
mencionadas anteriormente fueron instrumentadas en la Universidad Pontifica Comillas
en Madrid desde la década de los noventa Hortal (1994).

Para responder al tercer cuestionamiento, se seleccionaron tres propuestas de
los académicos espanoles entrevistados por Hirsh (2004) y considerados expertos en
este campo del conocimiento: Dr. Augusto Hortal, Dr. Juan Manuel Cobo, de la misma
Universidad Pontifica Comillas de Madrid, y el Dr. José Félix Lozano, de la Universidad
Politécnica de Valencia, los principios basicos sobre la ética profesional en que
coinciden los tres expertos sobre ética profesional son: (beneficencia, No Maleficencia,
Autonomia y Justicia).

Lo importante sobre este campo tematico es reflexionar sobre los fines que tienen
cada una de las profesiones, ya que cada una ofrece bienes o servicios indispensables
para la sociedad y tomar en consideracion a los beneficiarios directos e indirectos de
la actividad profesional. Por tanto, la finalidad de la ética profesional es contribuir a la
autonomia de los estudiantes y a comprender que todo ello esta ubicado en un marco
mas amplio, que se refiere a la ética social y al principio de la justicia, Hortal (1994).

Se afirma que el estudio de la ética profesional, en primer lugar, debe tener como
proposito la comprension de la importancia social y antropologica de la ética en la vida
profesional. En segundo lugar, debe referirse a la personalizacidén universitaria de la
ética y tiene que ver con la persona como sujeto moral, condicionantes socioculturales y
personales del sistema de principios, valores y actitudes, y la toma de decisiones éticas
y sus consecuencias. En tercer lugar, debe estar constituido por los principios y valores
de la ética de las profesiones y en el cuarto lugar se debe trabajar la ética profesional
concreta de cada una de las profesiones, tal como lo confirma Cobo (2004).

Las éticas aplicadas, como lo argumenta Casanova (2019), han ido ganando
espacios en los planes de estudio de las profesiones y responden a una necesidad latente,
ademas en el ambito de las ingenierias algunos hechos lamentables han sensibilizado
a los profesionales y a la sociedad civil sobre las responsabilidades del técnico y del
cientifico; por lo que plantea la necesidad de analizar los anteriores argumentos respecto

a los conocimientos cientificos.
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2. CONTEXTO

Se plantea que los elementos determinantes en la ética profesional universitaria
debera orientar hacia una formacién universitaria critica, que promueva la capacidad
y el compromiso social, con rigor cientifico, para conducir a la ética profesional, con
creatividad, asi como una capacidad de liderazgo, espiritu emprendedor, se debe
analizar que estas competencias de habilitas deberan tener una repercusion real en
los planes de estudio universitarios, y estar plasmados en los planes de estudio y en
los ejes estratégicos transversales en la realidad universitaria no se aplican quedando
con frecuencia en una mera declaracion de intenciones, por lo que se hace necesaria
su identificacion, andlisis, e instrumentacion en acciones reales que den garantia de la
importancia de su formacion en las universidades, en este sentido, la estructuracion
e inclusion de la ética profesional en el curriculum universitario exige del profesorado
universitario el conocimiento y dominio de distintas metodologias docentes para poder
aplicar mediante acciones de intervencion en las poblaciones vulnerables de la realidad
social y cultural. Herrera, L. et al. (2021).

En México el estudio sobre la ética profesional como tal, ha tenido un largo
proceso de transformacion en México, es asi que el surgimiento de este campo de
conocimiento se va dando a través de tres fases que se mencionan enseguida: La
primera es la coordinacioén del libro colectivo Educacion y Valores (Hirsch, 2003), en tres
volumenes; en un segundo momento, el Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
(COMIE), organizd en México, por segunda ocasion, la elaboracion de estados de
conocimiento sobre una enorme gama de temas educativos. Tenian por objeto localizar
y analizar las investigaciones realizadas en el pais de 1990 a 2002. El trabajo se realiz6
en comisiones, que desarrollaron su labor entre 2001, 2002 y en el 2003 se publico.
Uno de los grupos conformo la Comisién: Educacion, Valores y Derechos Humanos, que
subdividio el campo en estudio en: formacion de valores en educacion basica, formacion
ciudadana, aspectos filosoficos y tedricos, educacion y valores de los mexicanos,
derechos humanos y valores universitarios y profesionales.

Especificamente, en el equipo sobre Valores Universitarios y Profesionales, de
la Comision, se localizaron y analizaron 53 reportes de investigacion. Se clasificaron en
ocho rubros: valores universitarios, valores profesionales, ética profesional, valores de los
estudiantes universitarios, valores de los profesores universitarios, valores psicologicos
de los estudiantes universitarios y valores en el posgrado.

En la revision literaria para este efecto, se hace alusion a investigaciones

relacionadas con laimportancia de la formacién ética desde la percepcion de los alumnos
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como los actores protagonicos de la educacion, los antecedentes y la opinion de diversos
autores sobre los beneficios de atender este campo de conocimiento en él disefio de
Planes de estudio de Instituciones de Educacion Superior.

La manera de asumir los roles en el aula (tanto del docente como del alumno) se
constituye en una interaccion compleja, desde el momento que el docente entra al grupo
tiene una representacion previa de sus estudiantes, al entrar al aula inicia el proceso
de ensefnanza aprendizaje en el cual se pone en juego el dominio del contenido de su
asignatura, desde una vision global relacionada al plan de estudio de su asignatura, asi
como el conocimiento y manejo de estrategias y representaciones sobre la instruccion,
accionando cognitivamente el conocimiento de las interpretaciones, el pensamiento
y el aprendizaje de sus estudiantes, accediendo al conocimiento del curriculo y de los
materiales curriculares. Aunado a lo anterior las creencias que el docente tiene acerca
de la ensenanza, todo este bagaje de del profesorado se lleva a cabo en la interaccion
de la practica docente, y es percibido por los estudiantes de manera positiva o negativa
respecto a su actuar como docente. Por tanto, se considera indispensable el estudio de la
ética profesional que asume el profesorado respecto a sus estudiantes en el aula ya que
son determinantes para un buen proceso de formacién profesional.

Para conceptualizar los términos que utilizaremos en esta investigacion
tomaremos los planteamientos de Fishbein y Azjen (1975, p.6.) quienes afirman que una
actitud dentro del aula tanto del maestro y como del alumno, se puede definir como
una “predisposicion aprendida de responder consistentemente de forma favorable o
desfavorable con respecto a cierto objeto”, y en el caso de las principios basicos de la
ética profesional durante el proceso de ensenanza aprendizaje, éstas se refieren al grado
de acuerdo o desacuerdo con el que los individuos (maestros-alumnos), responden ante
los diferentes dilemas éticos que se presentan en el aula. Las Instituciones de Educacion
Superior (IES) al atender el fortalecimiento de principios basicos de la ética profesional
favorables al ejercicio de la profesion, garantizan que sus estudiantes tengan un buen
desempeno profesional.

De acuerdo con Ortega y Minguez (2001), la exigencia de los valores en
educacion plantea a las Instituciones de Educacion Superior requerimientos tales como
competencias en el ejercicio de la profesion docente para la vida entre las aulas que
combinen el dominio del campo de conocimiento, asi como de las actitudes, valores,
que propicien una interaccion pertinente con los alumnos, constituyen objetivos
indispensables en su trabajo profesoral, es necesario que se produzca un cambio en las
actitudes y maneras de pensar la educacion, en los que deben aplicarla. Se trata de un

cambio trascendental en el enfoque en los aprendizajes en el aula.
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El sistema de valores de un colectivo (en particular, del profesorado) no son
imaginaciones que flotan como preferencias abstractas, es el conjunto de convicciones
que constituyen su parte mas esencial que penetran sus practicas cotidianas; son quiza
la fuerza mas importante que moldea su identidad y la de sus alumnos, al mismo tiempo
se reconoce que en la docencia no se encontrarda un profesor que asuma de forma
objetiva y reflexionada los principios basicos de la ética profesional, (autonomia, justicia,
beneficencia y no maleficencia entendiéndose este ultimo como no causar dafo en el
alumno), porque éstos no se reflexionan en la practica docente, pues estos se desarrollan
y cambian en el ejercicio de la profesion docente, Habermas, citado en Salazar, y Herrera,
(2007). Los valores proporcionan motivos, identifican a una persona, le dan rostro, nombre
y caracter. Esta consideracion hace notar que en la misién de la educacion entra en juego
la libertad de la persona y en este sentido tiene una dimension ética que trasciende
la tarea puramente pedagogica. La formacion integral de la persona, ese proceso de
adquisicion de una mirada critica, de una capacidad para discernir lo justo, lo correcto, lo
propio, lo oportuno, lo prudente, aquello que lleva al bien del alumno y a no causar dafo
en él, siendo la finalidad de la educacion Medina, (2015).

Finalmente, la ética profesional docente se reconoce como la accion reflexiva
sobre la propia practica docente, es un estilo de vida que forma parte de lo que cada
profesor, es el modo de entender la docencia, la cual se lleva en las aulas y se comunica
dia a dia mediante la tarea formativa.

Por estas razones surge la necesidad de analizar dentro de los principios basicos
de la ética profesional el principio de justicia académica que aplican los docentes en el
ejercicio aulico, y como lo perciben los estudiantes universitarios.

Lo anterior se justifica con las recomendaciones enunciadas en el Proyecto
Tunning en Ferreira (2013) en donde se destaca, que entre las competencias de los
docentes en educacion las de indole interpersonales, asi como el compromiso ético
cobran relevancia en la actualidad, sin embargo, es hasta la Declaracién de Berlin en
2003 en la que se explicita la importancia de la formacién actitudinal y de valores en
educacion ponderando la necesidad de aumentar la competitividad equilibrada con el
objetivo de mejorar las caracteristicas sociales apuntando a fortalecer la cohesién
social y reduciendo las desigualdades sociales y de género, en donde se espera que las
universidades garanticen el fortalecimiento de la competencia ciudadana del estudiante
para fortalecer su compromiso ético, reflexionando y analizando los principios basicos de
la ética profesional asociados a su profesion, orientado este ejercicio hacia la busqueda

de la verdad, el sentido critico, la responsabilidad, la ciudadania activa, el respeto y la
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inclusion social Martinez y Esteban, (2005). De hecho, en el modelo desarrollado de
Cualificacién Europea (European Qualifications Framework) European Commission,
(2005), que surgioé de la reunion en Bruselas en marzo de 2005, se ha considerado la
competencia ética como una de las dimensiones fundamentales en el marco comun a
desarrollar en las titulaciones universitarias.

Como bien senalan Guillén (2007), se tendran serias repercusiones de no
atenderse la formacion integral de los profesionales, que supone constantes dilemas
éticos en el ejercicio de la profesion y en la formacién a lo largo de la vida, European
Commission, (2006).También en este sentido, en las titulaciones universitarias y en las
Instituciones de Educacion Superior en los paises de Europa Occidental, en los Estados
Unidos de América y Canada se han multiplicado los comités de ética, principalmente en
los ambitos de la ciencia, han aparecido recientemente en sectores muy diversos, como
son: Universidades, empresas, ministerios y organismos, a escala nacional e internacional.

En las ultimas décadas se han desarrollado nuevas profesiones y se han
generado campos de trabajo interdisciplinares cuyos profesionales se incorporan cada
vez mas al trabajo en instituciones publicas y privadas. Esta incorporaciéon puede limitar
su independencia y su capacidad de tomar las decisiones mas importantes, incluyendo
las de caracter ético.

También la tendencia a orientar los estudios universitarios hacia la
profesionalizacién, frente a una formacion mas propicia al enriquecimiento cultural.
Es obvio que este proceso es una consecuencia de la necesidad de conectar la
formacidn universitaria con las demandas sociales y del mundo del empleo, pero esta
tendencia muestra la prevalencia de los valores de utilidad inmediata y sectorial sobre
la idea de un conocimiento orientado al establecimiento de unas estructuras basicas
y polivalentes del conocimiento y del desarrollo personal. Pascual (2016). De ahi que
el curriculum universitario se haya configurado en la reforma curricular del 2022 en
este sentido y como consecuencia se hayan introducido la formacion humanista del
docente universitario y de su alumnado, implementando el modelo curricular humanista
y transformador donde se brindd el bloque de habilitas con asignaturas comunes
para todas las carreras que se encuentran vigentes en la Universidad Autonoma de
Tamaulipas, en el periodo 2024-2028.

Es importante mencionar los sefalamientos de Caride (2018) acerca de ser
un buen profesional, describiendo a aquel individuo preparado y competente en un
determinado campo del saber, que es valorado socialmente por la labor en beneficio de

otras personas y que recibe por ello algun tipo de compensacion. Los profesionales, para
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llegar a esta condicion, deben desarrollar, en su formacion universitaria, competencias
de cuatro tipos: a) Cognitivas: saber como conocimientos cientificos, metodoldgicos,
instrumentales, legales. b) Técnicas: saber hacer como habilidades técnicas para aplicar
los conocimientos. c) Sociales: saber estar como habilidades sociales, capacidades de
interaccién, colaboracion con personas e instituciones. d) Eticas: saber ser profesional
como valores, actitudes y estilos de comportamiento.

De lo analizado anteriormente es necesario puntualizar que, en el momento actual,
se hace imprescindible que cada Universidad explicite y clarifique dentro de su proyecto
educativo los valores, actitudes y normas que rigen la institucion y, por otro, que este ethos
institucional se ponga en practica a través de sus politicas de formacion, seguimiento y
evaluacion de la practica docente del profesorado universitario. Vega, (2025).

El fortalecimiento de un aprendizaje basado en aspectos de las competencias
éticas seria desde el conocimiento del codigo de deberes morales o codigo deontologico
propio de cada profesion hasta contenidos propios de los dilemas éticos propios de
la profesion, que permitiran construir un proyecto personal de vida que de sentido al
ejercicio personal de la profesion. Esteban (2021), menciona que, en la vida académica
y la cultura universitaria, se deben propiciar espacios, tiempos y recursos para fomentar
estilos de vida, estimular inquietudes e intereses y propiciar el sentimiento de comunidad
en la que se participa. Asimismo, colaborar en acciones solidarias y voluntarias tanto
en la comunidad propia como en otros contextos esto permitiria poner en préctica
esa formacién ética y moral que tanto los docentes como los alumnos en el contexto
institucional deben mostrar en su tarea cotidiana.

A nivel nacional se ha atendido este campo del conocimiento de educacion y
valores como un campo tematico en virtud de algunos problemas y objetos de estudio
tedrico y pedagogico que de manera recurrente y concurrente han trabajado diversos
investigadores. Si, usando el lenguaje de Habermas, decimos que un tema es un fragmento
del mundo de la vida que se ha convertido en problematico y afirma que (2023), hemos
de admitir que la injusticia, la inequidad, la corrupcion y la violencia que corroen a las
sociedades contemporaneas no eximen a las Instituciones de Educacion Superior (IES),
poniendo tres temas en el debate: la ética, la moral y los valores. En una perspectiva
integradora de estos tres temas en relacion con la accion social y la responsabilidad del
estado, han adquirido gran importancia las siguientes cuestiones que tienen una relacién
estrecha entre si: la libertad de expresion, la autonomia del sujeto, el fortalecimiento de la
democracia, el reconocimiento, vigencia y proteccion de los derechos fundamentales de

los seres humanos.
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No es extrafo que diversos investigadores coincidan en relacionar estos temas
en el ambito educativo, dando lugar al campo tematico de educacion y valores que en la
reunion del Consejo Mexicano de Investigacion Educativa realizada en Puebla, en 2010
quedo delimitado de la siguiente manera: “El area Educacion y valores se ocupa de la
dimension ética de los sujetos, instituciones, practicas, politicas y discursos filosoficos
en el campo educativo, asi como de las estrategias desplegadas para la formacion de
valores (en sus dimensiones ética, estética y corporal, entre otras), el desarrollo moral,
la formacion para los derechos humanos y la ciudadania, los valores profesionales y la
ética profesional”.

Actualmente podemos suponer que los problemas sociales y sus repercusiones
en el ambito educativo son de tal gravedad y complejidad que hacen indispensables que
se promueva la investigacion en la IES tanto publicas como privadas, con la finalidad de
que se tomen las mejores decisiones que sirvan de base para las politicas, los programas
y las acciones en el ambito de la Etica, la Educacién y los Valores.

De acuerdo a Lopez Calva (2014 p, 106) “Se hace evidente en la actualidad que
por lo menos en el discurso pedagogico y en el desempefio aulico, y al interior de las
instituciones de educacion superior, resulte inaceptable cualquier planteamiento que
justifique el uso discrecional y sin limites de la autoridad y el sometimiento y pasividad de
los universitarios”, por estas razones surge la importancia de analizar las actitudes éticas
que asumen los docentes universitarios y cudl es la percepcion del estudiante al respecto.

A partir de los argumentos desarrollados entendemos una actitud ética como
las conductas y comportamientos que se circunscriben dentro de la ética profesional
a la disciplina que tiene por objeto determinar el conjunto de responsabilidades éticas y
morales que surgen en relacion al ejercicio de una profesion, es claro que dentro de una
profesion el hecho de aplicar nuestra ética, nos lleva a una forma de comportamientos y
conductas con responsabilidad y compromiso con todo aquello que llevamos a cabo en el
ambito laboral del ejercicio de una profesion. Cobo (2004).

El componente ético forma parte de la formacion integral de los profesionales,
razon por la cual la universidad debiera plantear en su Modelo Académico, Pedagdgico
y filosofico al menos, e n tres grandes ejes: a) conocimientos especializados del campo
en cuestion, b) habilidades técnicas y procedimentales de actuacion y ¢) un marco de
conducta en la actuacion profesional, tal como lo afirma Chapa y Martinez (2015).

Enmarcado dentro de los desafios que la Educacion Superior mexicana
enfrentara los Futuros de la Educaciéon Superior en América Latina y el Caribe, con miras
a su desarrollo en la primera parte del siglo veintiuno pueden destacarse los siguientes:

Constituirse en “la puerta de acceso a la sociedad del conocimiento”, en el sentido mas
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amplio, que la propone como un espacio de innovacion permanente e integral, clave para
la articulacion de una nueva concepcion social. Espinosa, E. et al (2023).

Atender con calidad a una poblacién estudiantil en constante crecimiento, como
resultado de la dinamica demografica del pais y la expansion de la matricula de los niveles
medio superior y superior. Ofrecer servicios educativos de gran calidad que proporcionen a
los estudiantes una formacién que integre elementos humanistas y culturales con una sélida
capacitacion técnica y cientifica. De esta manera los egresados universitarios podran estar
en condiciones de insertarse en el proceso de desarrollo de nuestro pais promoviendo
activamente una cultura cientifica y tecnolodgica, asi como los valores del crecimiento
sustentable, la democracia, los derechos humanos y el combate a la pobreza, con miras a
una sociedad global, armonica y solidaria en la que prevalezcan dichos principios.

Actualmente, la educacion en America latina y el caribe estara frente a enormes
retos e incertidumbre, por una parte, universalizar la Educacion Infantil, primaria y
secundaria, asi como el desafio de llegar a toda la poblacién sin excluir a la poblacion
rural, a los grupos vulnerables con capacidades diferentes, ofrecer una educacion con
calidad y promover el logro de los aprendizajes esperados en los estudiantes, fortalecer
la educacion tecnoldgica, reducir los altos niveles de abandono escolar; robustecer
los procesos de seleccion y formacion docente; ampliar el acceso de la Educacion
superior; e impulsar la eficiencia de la gestion educativa. Estrategia de Educacion
2030. Preckler, M., (2026).

Se destaca la propuesta de abordar la educacién moral de manera transversal,
transfiriendo la responsabilidad en este tipo de formacion a todo el profesorado (OEl,
2010), en correspondencia con estas politicas en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas 2024-2028.

Dentro del Plan de Desarrollo Institucional se promueve la practica de valores y
dentro de sus lineas de accion, menciona que se debe promover los valores de:

I. Verdad: El cuerpo docente, el personal administrativo y la comunidad estudiantil
se conducen con hechos que se presentan en la realidad. Il. Belleza: El cuerpo docente,
el personal administrativo y la comunidad estudiantil aprecian el valor de la educacion
humanista por el impacto en el bienestar comun y el progreso con un sentido de justicia
social. lll. Probidad: El cuerpo docente, el personal administrativo y la comunidad
estudiantil se desempenan en su ambito de actuacion con oportunidad, honestidad,
honradez, disposicion, rectitud y solvencia ética y profesional. IV. Responsabilidad Social
Universitaria: El cuerpo docente, el personal administrativo y la comunidad estudiantil
conducen su actuacién en consonancia con la sociedad y todos los colectivos que la
representan. PDI1.2024-2028 p.p12.
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Tanto en el nivel de las politicas publicas, como de las instituciones y responsables
de su gobierno o direccion y de los educadores hay conciencia de la necesidad de atender
las problematicas que atafien al area en mencion. El apoyo que se brinda alos investigadores
desde las instituciones del sistema educativo debe orientarse a favorecer la realizacion de
trabajos multidisciplinarios. En todo el pais, las lineas de investigacion asociadas al area
alimentan la formacion de nivel posgrado y la conformacion de grupos de investigacion que
atienden las problematicas que se detectan en el campo del conocimiento Hirsch (2019),
sin embargo, se evidencia un vacio en la atencion a Linea de Investigacion educativa en el
campo del conocimiento de Etica Profesional en el nivel de licenciatura.

A partir de lo descrito se busca evidenciar el acercamiento de los principios
basicos del profesorado Universitario en las Instituciones de Educacion Superior, como una
necesidad de ofrecer una formacion profesional de calidad por lo que es necesario centrar
el andlisis critico en la praxis ética de los docentes universitarios y la manera en como
la promueven en su cotidianeidad académica con sus alumnos, de acuerdo a la politica
educativa nacional y a los documentos rectores de la politica educativa de la UNESCO.

Analizar la percepcidon que tienen los alumnos universitarios sobre las actitudes
del profesorado respecto al principio basicos de la justicia profesional se vuelve

imprescindible hoy en dia.

3. JUSTIFICACION

El abordaje de las percepciones de estudiantes universitarios acerca de la justicia
profesional de los docentes es un espacio de reflexion y analisis acerca de este campo
del conocimiento. Existen multiples necesidades en las Instituciones de Educacion
Superior, pero una de las que se considera mas importante en este proyecto es conocer
la percepcion de los alumnos universitarios sobre la ética profesional del profesorado. Es
necesario que se le brinde atencion a la formacion de la ética profesional como objeto de
estudio desde un enfoque interdisciplinario, tal como lo recomienda Yurem (2013).

Esta tematica debe estar plasmada en el modelo universitario, como un eje
transversal para el ejercicio de las profesiones, que permita profundizar y conducir la
formacién de los universitarios para que asuman con responsabilidad y compromiso ético
la profesion que elijan, y apliquen de manera permanente y significativa los conocimientos
habilidades principios basicos de la ética profesional, en el entorno laboral. a partir del
diagnostico de la problematica detectada y como lo afirmo en su momento el Rector de
la Universidad Auténoma de Tamaulipas, Etienne en 2014, citandolo textualmente “ ofreci

en primer lugar que tendriamos una universidad ordenada, y creo que lo hemos logrado
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para lograr el orden, para corregir desviaciones, lo primero que se tiene que hacer es
detectarlas, decirlas y reconocerlas, durante el ano pasado, principios del afno pasado el
2014, dije que nuestra universidad lamentablemente se traficaba con cancelaciones de
inscripciones, que se traficaba con calificaciones, con becas, con una serie de servicios
que se hacian mal uso de ellos, maestros de tiempo completo que mandaban suplentes,
que no iban a impartir clases,’; en estrecha relacion a estos planteamientos el Plan de
Desarrollo Institucional (PDI), De la Universidad Autébnoma de Tamaulipas que corresponde
al periodo 2024-2028, dentro de la Mision para el 2030 de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas se menciona que el PDI esta basado en la Nueva Escuela Mexicana, donde
el eje central sea la formacion de capital humano especializado con un alto sentido de

vocacion y humanismo.

4. METODOLOGIA

En la metodologia tipo cuantitativa los resultados obtenidos se describen en un
analisis cualitativo, el método de interpretacion de los datos que aportan los alumnos
universitarios se analiza mediante un analisis factorial a fin de reducir las variables,
utilizando una prueba no paramétrica. a partir de la prueba de chi cuadrada o prueba de
Pearsons para contrastar datos observados con datos esperados y obtener significancia
de variables que estén asociadas o rechazar esta asociacion, se utilizd el paquete
estadistico SPSS, version 18 para la etapa cuantitativa, para examinar los hallazgos
significativos en los sujetos muestreados en la Universidad Auténoma de Tamaulipas

(UAT), unicamente para este estudio.

Tabla 1. {Qué es Justicia académica? (UAT)

Opciones de respuesta Eleccion 1* | Eleccién 2* | Eleccion 3*
Cumplir con obligaciones 35 - -
Ayudar a quienes requieren su servicio profesional 14 9 -
Hacer distincidon segun condiciones particulares de cada 1 2 )
alumno

Evaluar la propia actuacién 4 10 4
Evaluacién en base a capacidades 5 19 1
Brindar a cada quien lo que le corresponde 4 9 24
Brindar un buen servicio profesional - 14 24

No pisotear los derechos del individuo - - -
Total 63 63 63

Fuente. Elaboracién propia Nota. *Opciones de respuesta elegidas por orden de importancia: 1, 2 y 3. Es decir
la opcién Cumplir con obligaciones fue elegida como numero 1 por 35 alumnos; como opcion numero 2 “Ayudar
a quienes requieren su servicio profesional” por 14 alumnos y como opcion numero 3 “Evaluacion en base a
capacidades” por 5 alumnos universitarios de la muestra representativa del estudio.
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Se utilizé el procedimiento de un listado elegir las tres palabras mas importantes
para definir la percepcién del principio de justicia aplicado a la ética profesional, los
alumnos de la Universidad Autonoma de Tamaulipas, respondieron 35 de 63 estudiantes
que conforman la muestra utilizada, contestando que justicia académica “es cumplir
con las obligaciones”, por lo tanto, se deduce una madurez de los alumnos al tener
conocimiento que se tienen que cumplir obligaciones y por consecuencia maestro o
alumno que no las cumple no esta actuando justamente. Dentro de las categorias de
derecho y justicia de Hegel este afirma que el individuo dentro de una sociedad esta
comprometido a derechos, asi como también a obligaciones, la figura del Docente en
Tamaulipas ya tiene caracteristica de Garante, es decir asumimos responsabilidad dentro
del salén de clase de nuestros educandos.

Derivado del andlisis de la segunda palabra que conlleva a ser justos en una
Institucion de Educacion Superior, los estudiantes de la UAT eligen 14 de 63 que debe
ser la evaluacion un indicador contundente de “Ayudar a quienes requieren su servicio
profesional” ; mientras que 5 de los sujetos de la muestra indican que se debe “evaluar con
base a capacidades” , por ende se concluye que una evaluacion dentro de la universidad
que sea justa y equitativa deberia de tomar en cuenta capacidades y estas deberian ser
“evaluadas con base a capacidades de cada individuo” en la practica educativa, justicia
educativa, corresponde a evaluacion, la misma da certeza de justicia, estamos ante un
tema ético Cobo (2004).

5. CONCLUSION

Para el principio de justicia académica, las tres palabras que eligieron segun
su percepcion los estudiantes de la Universidad Autonoma de Tamaulipas presentan
significancia asintotica. La educacion integral del estudiante debe generar los procesos
de cambio en las formas de pensamiento dentro de la universidad por tanto debera
considerar, el ejercicio de la reflexion critica, generando una cultura universitaria, que
asuma la libertad de pensamiento, problematizando situaciones de aprendizaje y su
debate como condiciones para comprender y saber posicionarse ante los problemas
que definan el entramado histérico del presente, ante los problemas éticos de los
modelos de desarrollo, del conocimiento, de la politica, la cultura democratica,
la economia, la comunicacion, la educacion, la universidad , para establecer un
dialogo intelectual, a fin de redefinir las formas de relacidén con el saber y sustentar
epistemoldgica, social y éticamente sus ambitos y sus propuestas de forma individual
y colectiva. Preckler, M., et-al (2026).
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