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APRESENTACAO

A coletanea “Estudos de género: mudancas e permanéncias nas relacées de
poder” surgiu da sugestao de autores de variadas areas do conhecimento que se dedicam
a compreensao de como as relacdes de poder que se estabelecem socialmente entre
“masculinidades” e “feminilidades” influenciam praticamente todos os aspectos da vida.

Dados do World Economics Forum (Forum Econdémico Mundial), publicados em
dezembro de 2019, demonstram que, globalmente, ao ritmo atual, serdo necessarios
aproximadamente 100 anos para que se alcance a igualdade de género, que € um direito
fundamental essencial para a consolidacdo dos Direitos Humanos. Por outro lado, os
dados também apontam que a desigualdade é fator de atraso econdémico e social, e que
0s paises com maior igualdade de género sao também os paises com maior IDH: Islandia,
Noruega, Finlandia e Suécia lideram a lista dos paises com maior paridade.

No relatério, o Brasil aparece na 922 no ranking global, e ocupa a 22 posi¢ao entre
os 25 paises da América Latina e do Caribe. Ou seja, apesar dos avanc¢os conquistados
nas ultimas décadas, ainda ha um longo caminho a percorrer, razao pela qual decidimos
coordenar a elaboragcdo de um livro dedicado aos diversos modos como 0s papéis e
caracteristicas atrelados ao género ainda sao fator de desiquilibrio no acesso a vida
politica, a participacédo econémica, ao direito a saude e educacgéo, enfim, ao lugar social
das pessoas.

E uma honra para nés, da Editora Artemis, podermos presentear o leitor com uma
coletdnea com textos em portugués, espanhol e inglés, de autores de diversos
paises, incluindo Argentina, Colémbia, México e Peru, sobre como as praticas sociais que
atribuem papéis e identidades distintos a seus diferentes membros estdo ligadas as
relacbes de poder e desigualdade.

Desejamos a todos uma excelente leitura!

Bruna Bejarano
Viviane Carvalho Mocellin
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CAPITULO 7

MUJERES PERIODISTAS EN GUADALAJARA.
ENTRE LA PRODUCCION DE LANOTICIAY LAS

Data de aceite: 02/11/2020
Data de submissdo: 10/09/2020

Elvira Hernandez Carballido
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

CV: http://132.248.160.2:8991/pdf_
f1501/000000049.pdf

RESUMEN: El presente trabajo fue realizado
durante una estancia académica en la
Universidad de Guadalajara, Meéxico. El
objetivo fue describir la situacion que han vivido
las reporteras de la capital de Jalisco para
ejercer el periodismo. Se eligidé esta region
por ser una de las mas importantes del pais y
porque también todavia existen pocos datos del
trabajo periodistico que se hace en la republica
mexicana. Se utilizé la entrevista como técnica
para indagar la forma en que trabajaban en
sus respectivos periddicos y se eligieron a seis
periodistas mujeres: Rosario Barefo, Daniela
Geomar, Priscilla Hernandez, Vanessa Robles,
Laura Castro Golarte y Esperanza Romero. La
entrevista gir6 en siete puntos: 1) Su decision
de ser periodista; 2) El género periodistico que
dominan; 3) La fuente informativa asignada: 4)
La forma de trabajo; 5) El ambiente laboral; 6)

Estudos de Género: Mudancas e Permanéncias nas Relacbes de Poder

CUESTIONES DE GENERO

El salario que perciben; y, 7) Los problemas
que enfrentan para realizar su labor. La revision
sobre las condiciones del periodismo en Jalisco
y los testimonios de las periodistas permiten
advertir que estos escenarios periodisticos
siguen siendo mal pagados, que la perspectiva
critica es castigada con la censura, el veto o la
amenaza. La desventaja en derechos y apoyos,
la preferencia de ser periodista independiente
y la ausencia de una perspectiva de género en
el campo laboral periodistico, confirma que en
este siglo XX en el campo periodistico sigue
siendo una desventaja ser mujer.

PALABRAS CLAVE: Periodismo; Mujeres;
Género; periodistas.
INTRODUCCION

Cuando decidi realizar mi estancia

académica en la Universidad de Guadalajara,
una de las instituciones de educacién superior
mas importantes de México, llegué con una
pregunta central: ;Quiénes son las mujeres
periodistas en Guadalajara y como realizan
su labor periodistica? Dado mi interés en
trabajar esta tematica, que desde 1986 ha
sido mi linea de estudio, inicié una exploracién
sobre lo que se habia escrito y el resultado

fue una sola tesis de licenciatura y algunas
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investigaciones que recuperaban la presencia femenina en el estado, pero desde una
perspectiva histérica, no desde los estudios del periodismo. De esta manera, consulté
textos que me permitieran hacer un contexto del panorama periodistico en la capital de
Jalisco, identifiqué sus principales periédicos y busqué a las mujeres que han destacado
en el oficio periodistico con el propésito de detectar la produccion de la noticia y las
cuestiones de género.

Es asi como, el objetivo de este capitulo de libro es describir la situacion que han
vivido las reporteras de Guadalajara para ejercer el periodismo. Debido a que nuestra guia
para distinguir su situacion en el ambito periodistico es el género, considero necesario
especificar que sera entendido como una categoria que reconoce la construccion cultural
del comportamiento femenino y masculino para advertir o sefialar la desigualdad que se
puede construir en diversos espacios sociales por el hecho de ser mujeres u hombres.
Desigualdad que afecta, beneficia o discrimina y produce sesgos preocupantes en la vida
personal y profesional de las personas.

La estrategia metodologica partié de la revision de los textos que se han escrito
sobre el periodismo jalisciense en general y en particular la participacién de las mujeres
periodistas. Después de hacerunacronologia, se eligieron alas reporteras contemporaneas
para identificar sus rutinas de trabajo, su trayectoria, asi como su grado de compromiso
y satisfaccion. Se utilizé la entrevista como técnica para indagar las condiciones en que
las mujeres realizan su labor periodistica y de advertir las cuestiones de género que
ellas enfrentan. Cabe reiterar que esta investigacion se realizd durante una estancia en
la Universidad de Guadalajara, bajo la asesoria de la Doctora Maria Elena Hernandez
Ramirez.

ANTECEDENTES EN TORNO A LA PRODUCCION DE LAS NOTICIAS Y LAS MUJERES

El estudio sobre la presencia femenina en el periodismo empez6 a tener fuerza en
las Ultimas décadas del siglo XX. Asi, en Chile, la agencia Fempress dio a conocer E/
ABC de un periodismo no sexista (1996), escrito por Norma Valle, Bertha Hiriart y Ana
Maria Amado. Ellas sefialaban el interés por el oficio periodistico y la preocupacion de
que las mujeres todavia no pudieran ejercerlo en un escenario de equidad. Por ello, el
texto explica lo que se entiende por sexismo, asi como las categorias de patriarcado y
feminismo. Si bien el libro esta centrado en los contenidos de los medios, no pierde de
vista el trabajo realizado por las mujeres reporteras, ya que ellas, al entrar a un espacio
tradicionalmente considerado masculino, enfrentan otras problematicas para trabajar en
la recopilacion de las noticias que, aseguraban, era necesario reconocer y denunciar.

En Espafa, La prensa por dentro (2002) de Juana Gallego hizo visible la condicion

femenina en las redacciones periodisticas. Este trabajo representd un gran esfuerzo por
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reunir textos donde se reflexionaba en torno a este tema. Su objetivo fue captar la realidad
cotidiana de periodistas durante la produccién informativa. Fue asi como, junto con su
equipo de trabajo, fueron de observadoras a diferentes medios para atestiguar la forma
en que se trabajaba en la redaccion, los intercambios y la convivencia entre redactores y
redactoras, ademas se les entrevisté y trataron de captar el ambiente laboral. Advirtieron
que la presencia femenina seguia siendo menor a la masculina, que muchas de ellas
no tenian puestos de decision ni de jerarquia. Reportaron que la presencia femenina se
notaba menos en la redaccion y en los pasillos de la empresa periodistica. Especificaron
en su analisis una total ausencia de la perspectiva de género al determinar el valor de
un suceso noticioso y una tendencia conservadora al asignar las fuentes informativas,
por ello los hombres cubrian todo, pero las mujeres no, a quienes se les asignaban las
secciones de cultura o sociales. Fue asi como concluyeron que las empresas periodisticas
analizadas en su libro tenian objetivos y planteamiento ajenos totalmente a la existencia
de los géneros, por ello mostraban una total indiferencia hacia la inequidad latente en el
proceso de produccién informativa entre hombres y mujeres.

En México, una pionera en recuperar la presencia femenina en el periodismo fue
Maria del Carmen Ruiz Castaneda (1936), que las hizo visibles en la historia de la prensa.
En 1986 presenté mi tesis de licenciatura y abordé el tema de las mujeres en el periodismo
mexicano. En este primero trabajo yo sefialaba que las mujeres tuvieron que crear sus
propias publicaciones para darse voz y dar voz a sus contemporaneas a finales del siglo
XIX. De esta manera segui una linea para recuperar a las periodistas durante la revolucion
mexicana y advertir, que hasta la década de los treinta fue el momento en que a las
mexicanas se les permitié cubrir sucesos noticiosos. Las breves biografias que se han
podido recuperar de estas pioneras, permiten atisbar el contexto cultural y la personalidad
especifica que influyeron para que aprovecharan la oportunidad de escribir en la prensa.

Al revisar diferentes periodos histéricos, se ha podido detectar dos vertientes que
se abrian ante el camino profesional de las mujeres periodistas en México. En la primera
estaba su condicion de género. En la segunda, absolutamente recorrida por los hombres,
la construccion de la realidad politico social. La imposibilidad de haberlos hecho paralelos
desde el principio esta justificada por la desigualdad en derechos y responsabilidades
existentes entre ambos sexos, el exiguo acceso de las mujeres a la educacion que
les permitiera tener la capacidad de andlisis e identificacion con su colectividad, y el
acondicionamiento social que distingue comportamientos diferentes tanto para hombres
como para mujeres. El periodismo no ha sido ajeno a esa construccion social.

Sin embargo, al ganarse el derecho de trabajar la informacion y de integrarse a las
redacciones de las empresas periodisticas, la situacién no cambi6 ante el reconocimiento
del trabajo hecho por hombres y mujeres. Todavia al finalizar el siglo XX, seguian latentes
prejuicios para asignar fuentes, pruebas de embarazo para ser aceptadas en el periédico
como reporteras, falta de guarderias para quienes tenian hijos y limitaciones al cumplir
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una doble o triple jornada laboral al ser reporteras, esposas y madres.

Este analisis y contexto empieza ya analizarse con mas detalle, pero todavia hace
falta mas. Sobre todo, cuando la mirada deja de centrarse en la capital del pais y se
explora lo que viven las reporteras en los estados, desde los mas pobres como Oaxaca
o Guerrero, o hasta los mas privilegiados como Nuevo Leén y Jalisco. Pero, cémo es
el periodismo en esta ultima entidad mencionada? Celia del Palacio (1991) sintetiza el
surgimiento de diarios significativos, como E/l Informador, fundado en 1917, que hasta la
fecha circula como E/ Occidental (1942). Indica que de 1940 a 1980, circularon alrededor
de trece diarios de informacion, pero una caracteristica de la regibn es que muchas
ocasiones desaparecen como paso con el Ocho Columnas (1978) o Siglo 21 (1991). Otro
investigador muy representativo para comprender los medios de comunicacién de Jalisco,
desde una perspectiva critica, es Enrique Sanchez Ruiz (1989). A su juicio la prensa no

siempre ha surgido de proyectos periodisticos.

Lo que si parece ser un hecho, es que el periodismo impreso jalisciense no se puede
caracterizar por una postura critica, sino que, en formas y con estilos diversos, se puede
decir que la prensa diaria de Guadalajara es conservadora en sus lineas generales y
oficialista en la medida en que su relacidon con el poder politico va desde la ambigledad
hasta la cordialidad, pero nunca pasa por la critica consistente y abierta. De igual forma
se puede decir que la prensa diaria de Guadalajara no se enfrenta a ningun otro factor
de poder (el clero, los empresarios, etc.), sino en todo caso en episodios aislados y poco
significativos. (Sanchez Ruiz, 1989: 36).

Y en este contexto, surge la interrogante: ;donde estan las mujeres periodistas en
Jalisco? Al consultar el Unico trabajo que hace referencia a ello, la tesis de licenciatura
presentada por Laura Tatiana Herrero Morales (1991), se puede advertir su situacion por
periddico, entre 1980-1992:

ELDIARIO. Teniacinco mujeres reporteras, tanto en deportes, ayuntamiento e iniciativa
privado. La autora precis6 que al ir de observadora en la empresa, el ambiente en la
sala de redaccion era de absoluto respeto hacia las reporteras.

EL JALISCIENSE. Contaba con seis reporteras, la mayoria en locales y solamente
una en deportes. En 1981 fue nombrada la primera jefa de informacion.

EL INFORMADOR. Solamente tenia dos columnistas y una reportera en asistenciales.
Se advierte la existencia de una politica explicita de no admitir mujeres en su equipo
de reporteros. Aunque los jefes justificaban que no era por discriminacién, sino porque
reconocian la debilidad femenina. De igual manera, le compartieron el rumo de un
mito de que si laboraba una mujer en la empresa periodistica no podian presentarse
a trabajar con pantalén sino Unicamente con falda.

EL OCCIDENTAL. Siete reporteras, tres en sociales, otra en deportes y una en
informacion local. Se quiso dar la subdireccién a una periodista mujer, pero ella no
aceptd al dar prioridad a su actividad periodistica.

EL OCHO COLUMNAS. Las reporteras son estudiantes de la Universidad Autbnoma
de Guadalajara, a quien pertenecia el proyecto periodistico. Se describe un ambiente
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represivo y muy controlador.

El siglo XX estaba a punto de terminar cuando se hizo dicha tesis y las periodistas en
Guadalajara todavia enfrentaban desventajas, pero también reconocimientos, entre ellas
siete reporteras, las cuales se eligieron, con apoyo de la Doctora Maria Elena Hernandez.
La seleccion se baso en tres criterios basicos: 1) Ser pionera en alguna fuente de la region;
2) Tener reconocimientos que respalden su calidad periodistica; y, 3) Ser reconocidas
en la entidad por su compromiso periodistico. Después de una revision de la prensa en
Guadalajara, se hizo una lista de los nombres de las periodistas y, con la experiencia de la
Dra. Hernandez, se eligio a las que cumplian con los tres criterios. Se le llam6 a cada una
por teléfono y aceptaron la entrevista. Las conversaciones se llevaron a cabo y durante
un dia completo se llevaba a cabo con ella una charla con preguntas abiertas, ordenadas
de acuerdo al cuestionario bésico:

1) Su decision de ser periodista.
2) El género periodistico que dominan.
3) La fuente informativa asignada.
4) La forma de trabajo.
5) El ambiente laboral.
6) El salario que perciben.
)

7) Los problemas que enfrentan para realizar su labor.

Debido a la extensién permitida para este trabajo, he recurrido a la selecciéon de
fragmentos que ilustren la manera en que ellas respondieron a estos cuestionamientos.

LAS INFORMADORAS DE GUADALAJARA

ROSARIO BARENO. Jefa de Informacion de E/ Occidental.

1. Poco a poco comprobé que se me facilitaba escribir, me encantaba investigar,
averiguar sobre la cuestion social.

2. Casi siempre ha sido la nota. Por eso, me gust6 empezar a trabajar cubriendo
asistenciales, pero ya tengo muchos afos cubriendo politica, que es otro de mis
fuertes, la grilla me encanta.

3. Mi preferida fue la fuente Legislativa, ahi cae todo lo que pasa en todos lados tanto
en la parte del Gobierno como en el sector privado, es una fuente muy padre.

4. Aunque creo que la mujer periodista soltera no tiene tanta bronca, las que somos mamas, se
nos complica mucho nuestro trabajo. Somos reporteras, seguimos la noticia, investigamos
para interpretar mas el suceso, pero al mismo tiempo debes checar que tus hijos hagan la
tarea, quién los recoge en el colegio, llevartelos al evento si no tienes ese dia alguien que te
los cuide. Yo fui de las que llegaba a la redaccién con los hijos y hasta a los eventos.

5. Aveces me dicen, ¢eso hiciste?, ; donde tenias la cabeza? Fueron situaciones muy dificiles,
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la mera verdad, pero varias mujeres que me van a comprender, muchas veces por orgullo no
gueria decir no puedo porque no tengo con quién dejar a mis hijos. No, no queria decir eso.
No queria escuchar a mis jefes decir: es mujer y no puede, usa a los hijos de pretexto, ya se
cas0 ya no va a reportear igual.

6. En muchas de esas ocasiones nunca me importo el salario, cumplir era mi objetivo
y en cada logro en mi profesion hay detras o presente una situacion dificil en mi
casa, desde la separacién con mi pareja o el reclamo de mis hijos porque hasta la
noche los veia, eso ha sido mas complicado que desear un gran pago.

7. Un tiempo ya no pude trabajar como la hacia antes, bajé un poco de ritmo cuando
decidi ser madre, pero siempre cumpli con cada nota que me tocaba hacer. Hoy,
en estos momentos, es cuando estoy disfrutando mas el trabajo porque mis hijos
ya son adolescentes, ya los puedo dejar, mientras yo discuto en la redaccién una
entrada o un encabezado. Ya voy para treinta afos de trayectoria profesional. Sin
embargo, también observo que llegamos, pero solamente para reportear, hay muy
pocas jefas de informacion, si, yo fui la primera, pero no han surgido mas.

DANIELA GEOMAR. Fue reportera en diversos periodicos de la region. Actualmente
funcionaria del gobierno de Jalisco.

1. Desde muy pequena, ademas de los programas infantiles, me llamaban ya mucho
la atencidn los noticiarios. Ya sabes, a Jacobo en “24 horas”, me encantaba saber
lo que pasaba en el mundo.

2. Entrevistaba, investigaba y sabia qué preguntar.
3. Primero deportes, aunque ahora soy politica, nunca he dejado de ser periodista.

4. Para entrevistar yo siempre me preparaba, no me gustaba preguntar tonterias,
sobre todo en deportes, les cuestionaba su manera de jugar, pero tambiéen
averiguaba su postura politica, su formacion cultural.

5. Me ayudé ser una nifia, los periodistas mayores me aconsejaban. Me decian que
era un ambiente muy dificil, especialmente hay muchos hombres que no siempre
nos respetan, pero ellos me cuidaron. Aunque, me acuerdo que en El Informador
me dijeron: “Cuando trabajes en el periddico tienes que andar de falda, porque asi
andan las mujeres verdad”. No podia creerlo. Por suerte, no entré a trabajar a ese
medio.

6. Nunca me importaba el salario, o que yo queria era ser periodista, entrevistar,
narrar un partido.

7. He sido muy juzgada, hasta por mi manera de vestir, por ser ahora funcionaria del
gobierno, que me pasé al bando contrario, me critican. Ser periodista mujer en
pleno siglo XXI sigue siendo dificil. No me casé ni quise tener hijos para dedicarme
a esto.

VANESSA ROBLES. Periodista independiente. Premiada por sus cronicas.

1. Yo entré al periodismo segura de poder darle voz a la gente.

2. Yo hago mis cronicas siempre viendo lo que otros no ven, yo no soy el centro de la
historia, es la gente.

3. Hay tantas historias que recuperar, y esa situacién es lo que me inspira contar un
monton de historias, busco el sentido humano, sensibilizar esa capacidad de ver
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lo que parece que no esta ocurriendo, de ir con la gente que nadie le pregunta
normalmente.

4. No puedo hacer periodismo sentada en un saloncito de prensa con aire
acondicionado y confundir mi pais con esa comodidad falsa, porque mi pais es un
lugar donde estan sucediendo cosas terribles, donde muchos no tienen voz y aun
asi se le calla a cada rato. Creo en un periodismo que volteaba a ver a la gente
comun.

5. Te explotan muy feo en la empresa, te ponen una estructura de chamba como
si estuvieras contratado de cinco notas diarias mas la foto, el audio y el video. Y
luego ni te publican. Por eso, he preferido ser independiente.

6. Pero, ser periodista independiente es muy complicado. Por ejemplo, en un periddico
me pagaban a 800 pesos un reportaje. En su realizacion, tenia que viajar y ya me
habia gastado de mi bolsa 400, o0 sea ya me habia gastado la mitad lo que me iban
a pagatr.

7. No me doy por vencida, soy una necia ingenua, una periodista por vocacion y sigo
en esto. Escribo sin miedo, no he sido amenazada, ni perseguida. Fui mama a los
29 anos y luego a los 38. He amado y me han amado. El otro dia, estaba con mi
psicdloga y no tenia donde dejar a mi hijo y me lo llevé. Se quedo en la terapia,
crei que no iba a poner atencién, en eso le digo a mi doctora que siento culpa, creo
que no he sido buena madre. En eso, el pequeno voltea y me dice; jNo digas esa
palabra mama, esa palabra no deberia existir, la culpa! Y tiene cinco afnos, creo
que entiende mejor muchas mas las cosas que yo.

ESPERANZA ROMERO. Reportera reconocida en la regién por su periodismo de
denuncia.

1. ¢Por qué soy periodista? Siempre he sido intolerante a la injusticia. Soy de las
que brincan ante los impositivos, ante los que oprimen, ante los que no dejan a las
personas ser 0 hacer. Soy de las que piden explicaciones y que exige.

2. Trabajo en la unidad de reportajes especiales.

3. Por supuesto, los temas que me movian estaban relacionados con los actos de
corrupcion. Me gusta denunciarlos y evidenciar los excesos, los malos manejos.
He sido amenazada, pero mi compromiso es mayor.

4. Los periodistas de investigaciones especiales, siempre vamos a documentar,
siempre se debe investigar. Yo he cuidado mi credibilidad y mi nombre, porque al
final de cuentas eres el responsable de lo que escribes. Se debe trabajar con rigor
y reportear en el lugar de los hechos.

5. Por suerte he tenido muy bueno ejemplos, entre ellos el trabajo comprometido de
Macrina Paredes. Es una periodista que donde muerde no suelta prensa hasta
que desprende, hasta que arranca. Es una mujer aguerrida y siempre poniendo
en alto el nombre de su periédico, siempre decia con orgullo: “Vengo del diario
El Occidental”. Admiro y sigo a mujeres como ella que no sueltan hasta que
respondan y que hacen respetarse también por la inteligencia de sus preguntas y
Su congruencia de su manera de comportarse.

6. Gano bien y exijo que me paguen bien, que me apoyen para hacer mi labor. Que
el periddico esté dispuesto a pagar desde los viaticos hasta las largas jornadas de

pesquisa
110

Estudos de Género: Mudancas e Permanéncias nas Relacbes de Poder Capitulo 7



7. Yo vivo en una sociedad que me ensefid que mi funcion primordial es la de ser
madre y esposa, pero siempre trato de compaginarla con el periodismo. Para
lograrlo, sigo publicando, pero porque trabajo como free lance. Intenté ser editora
pero no me llenaba tanto como estar en el lugar de la noticia. Quiero seguir siendo
reportera sin dejar mis tareas de madre y esposa. Ahora también doy clases. He
tenido que bajar el ritmo, pero nunca dejaré la investigacion periodistica.

LAURA CASTRO GOLARTE. Periodismo y academia, un binomio para sobrevivir.

1. Soy periodista porque creo que el periodismo es “tribunal de la opinion publica”
y retoma las nociones de opinibn comun como presion social y busca la difusion
regular de todas las actividades gubernamentales como un seguro contra los
abusos de poder, aun cuando no siempre funcione.

2. Hagoinvestigacién periodistica. Fui corresponsal en la ciudad de México y reportera
de temas especiales.

3. El reportaje, aunque también la entrevista y la crénica.

4. Llevaba unritmo que me apasionaba. Pero cuando me embaracé, fue un embarazo
de alto riesgo y perdi al bebé. La mejor manera de superar esta situacion tan dificil
fue seguir trabajando. Voy al lugar de los hechos, entrevisto, me documento. Volvi
a embarazarme y ya con mi hijo tan deseado descubri que el ritmo que llevaba
debia cambiar. En 2005 renunciér, me quedé nada mas con mi columna. Me hice
supervisora y jefa de redaccion. Fui conductora y productora de “Buenas noches
metropoli”. Fue en ese entonces que integré el concepto de periodismo civico.

5. Me tocé la discriminacidén, no por ser mujer, sino por ser reportera de “provincia”.
Yo escuché una vez cuando un jefe de prensa le dijo claramente a su personal: “A
los reporteros de provincia no les des copias”. Notimex igual, una vez me dijeron
para qué te acreditas, si los de provincia ni tienen espacio para publicar. Eso me
indigna mucho, pero a la vez me hizo trabajar con mas profesionalismo y jamas
perder la dignidad. Como si fuera una maldicion venir de otra region que no sea la
capital. Como si por venir de otro pueblo no puedas ser considerada periodista.

6. Muy dificil, a veces sobrevives, te gana la pasion y olvidas el mal sueldo.

7. El 11 de octubre de 2013 llego a trabajar y me dicen que estoy despedida. Yo
miraba a mi jefe y le preguntaba unay otra vez: ;Por qué, por qué me corres? De
verdad, yo chillaba. Fue una venganza, un desquite de algun hombre politico. Me
quitaron mi espacio y me dolid mucho, no sabes cuanto. Lo mas triste es que nadie
reclamé ni me defendid, no soy Carmen Aristegui por supuesto, pero nadie sali6 a
la calle para protestar que ya no estuviera en el programa. Fue un golpe muy duro.
Sin embargo, pese a mi dolor, repeti: Yo no me voy a callar.

DISCUSION

a. Sudecision de ser periodista. Una gran libertad en su eleccion, donde su vocaciéon
ya viene formandose desde su nifiez y la certeza de que es una profesién que
pueden ellas ejercer sin ninguna limitacion.

b. El género periodistico que dominan. Aunque cada una de ellas destaco su prefe-
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rencia por un género, Rosario-Nota, Daniela-Entrevista, Vanesa-Cronica, Espe-
ranza-Reportaje y Laura-Reportaje nunca demostraron desdén o problemas para
escribir alguno de ellos.

c. La fuente informativa. El contexto parece marcar las posibilidades e imposibilida-
des para que se les asigne una fuente. Mientras Rosario Barefio tuvo que ganarse
a pulso cubrir una fuente que no fuera considerada tradicional para las mujeres,
como los son sociales y asistenciales, Daniela Geomar tuvo el apoyo para entrar
a deportes y su juventud fue razon para ser protegida por sus companeros. Espe-
ranza y Daniela se ganaron a pulso, padeciendo una doble jornada su lugar en la
prensa de Guadalajara. Vanesa, convertida en periodista en afos mas recientes,
ya no se preocupa o se han sentido relegada pues las redacciones ya les asignan
fuentes mas variadas.

d. La jornada laboral. Ser mujeres puede complicar su horario de trabajo, los hijos
pueden limitarlas para dedicarse totalmente a reportear, quiza por eso dos de ellas
han decidido no tenerlos. Pero, han demostrado que madres 0 no, se esmeran en
cubrir sus fuentes, realizar sus investigaciones periodisticas y organizarse para
desarrollar otras actividades de su vida, por lo que la doble jornada marca sus de-
cisiones para realizar su trabajo.

e. El ambiente en la empresa periodistica. Como bien dice Vanesa, cada vez van
menos a las salas de redaccion, o al ser periodistas independientes, pueden enviar
sus trabajos y no relacionarse mucho con sus jefes y compaferos de trabajo.

f. La forma en que se les remunera su trabajo. Consideran que no se paga lo justo
por su trabajo, aunque jamas expresaron que ganen menos por cuestiones de gé-
nero, mas bien advirtieron que la misma profesion es muy mal remunerada.

g. Los problemas que enfrentan para realizar su labor. Cada una advirti6 la falta de
apoyo que a veces tienen de la empresa para la que trabajan, a veces no hay re-
conocimiento o parece ser mas dificil que como mujeres puedan tener un mejor
puesto o uno de direccion. Advierten que sieguen siendo pocas mujeres y que en
algunas empresas la discriminacion de género esta latente. Quienes son madres
coincidieron que tuvieron que bajar el ritmo, triplicar su jornada o arriesgarse a
llevar a sus hijos si no tenian con quién dejarlos.

CONCLUSIONES

Los testimonios de estas periodistas mexicanas, ubicadas en el estado de Jalisco,
maraca una pauta representativa en la producciéon de la noticia y las cuestiones de
género, ya que todavia sigue habiendo diferencias en los tratos y maneras de trabajar,
principalmente influye la doble o triple jornada que viven, al ser reporteras y también
esposas y madres. Trabajan a la par que sus companeros, han logrado destacar, pero
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ellas mismas atisban esas pequefas o grandes diferencias que no lograr que el ambito
periodistico sea un escenario de equidad entre los hombres y las mujeres que lo practican.

Para cada una de ellas fue su decision de ser periodista, su vocacion ya estaba
formandose desde su nifiez y la certeza de que es una profesion que pueden ellas ejercer
sin ninguna limitacion.

El contexto que han vivido parece marcar las posibilidades e imposibilidades para
que se les asigne una fuente. Destaca que por ser mujeres puede complicarse su horario
de trabajo, los hijos pueden limitarlas para dedicarse totalmente a reportear, quiza por eso
una decidi6 no tenerlos. Demuestran que madres o0 no, se esmeran en cubrir sus fuentes,
realizar sus investigaciones periodisticas y organizarse para desarrollar otras actividades
de su vida, por lo que la doble jornada marca sus decisiones para realizar su trabajo.
Respecto al ambiente en la empresa periodistica, bien dice Vanesa, cada vez van menos
a las salas de redaccion, o al ser periodistas independientes, pueden enviar sus trabajos
y no relacionarse mucho con sus jefes y compafieros de trabajo.

Advirtieron que la misma profesion es muy mal remunerada, pero el compromiso
es mayor para ellas que el pago que puedan recibir. Cada una advirtié la falta de apoyo
gue a veces tienen de la empresa para la que trabajan, a veces no hay reconocimiento o
parece ser mas dificil que como mujeres puedan tener un mejor puesto o uno de direccién.
Advierten que sieguen siendo pocas mujeres y que en algunas empresas la discriminacion
de género esté latente.

Las periodistas de Guadalajara advierten que todavia hay fuentes que por ser mujeres
no pueden cubrir pero que por esfuerzo personal poco a poco logran acceder. Sin duda,
se enfrentan al llamado “techo de cristal” pero han creado estrategias para seguir en el
medio, intentado que las cuestiones de género no las afecten.
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